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St ]ean\\QH T b o ki

du 29 NOVEMBRE 2022 3 18h30
urfenne

DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Secrétariat Général

Présents : Philippe ROLLET, Jean-Paul MARGUERON, Nathalie VARNIER, Josiane VIGIER, Jean-Marc DUFRENEY, Frangoise COSTA,
Daniel DA COSTA, Pascale OUSTRY, Giséle DUVERNEY-PRET, Patrick OBITZ, Frédérique ROULET, Marie-Paule GRANGE, Dominique
JACON, Fabien DAMASCENO-SOBRAL, Félicia AZZARITI, Nadine CECILLE, Chiraze MZATI, Mario MANGANO, Michel BONARD, Jean-
Francois ROYER, Clarisse SPAGNOL, Marie DAUCHY, Frédéric GUICHARD.

Absents excusés : Alain MOREAU (procuration a Josiane VIGIER), Jean-Marc SALOMON (procuration & Philippe ROLLET), Christian
FRAISSARD (procuration & Marie-Paule GRANGE), Eric FAUJOUR (procuration a Frangoise COSTA), Jessica VACHET (procuration a
Chiraze MZATI).

Absent : Thomas CHAMBRELIN.
Secrétaire de séance : Michel BONARD Date convocation : 23 novembre 2022
Conseillers en exercice : 29 Présents : 23 Votants : 28

Diffusion : Conseil municipal, services municipaux, presse, site internet de la Commune.

1. ADMINISTRATION GENERALE
Installation d’un nouveau Conseiller Municipal suite 8 une démission

Monsieur le Maire rappelle & 'assemblée que Madame Caroline ARNOUD, élue sur la liste « Rassemblement
pour St Jean », a présenté, par courrier en date du 14 novembre 2022, regu en Mairie le 15 novembre 2022, sa
démission en application de l'article L.2121-4 du Code Général des Collectivites Territoriales.

Conformément aux régles édictées a larticle L. 270 du Code Electoral « le candidat venant sur une liste
immédiatement aprés le dernier élu est appelé a remplacer le conseiller municipal élu sur cette liste dont le
siége devient vacant pour quelque cause que ce Soit ».

Monsieur Frédéric GUICHARD est appelé a remplacer Madame Caroline ARNOUD au sein du Conseil
Municipal. En conséquence, compte tenu du résultat des élections qui se sont deroulées le 15 mars 2020 et
conformément a l'article L. 270 du Code Electoral, Monsieur Frédéric GUICHARD est installé dans ses fonctions
de Conseiller Municipal. Le tableau du Conseil Municipal sera mis & jour et Monsieur le Préfet sera informé de
cette modification.

Le Conseil Municipal :
- PRENDACTE de l'installation de Monsieur Frédéric GUICHARD en qualité de Conseiller Municipal.

Monsieur le Maire lui souhaite la bienvenue.
2. FINANCES
a) Budget Principal — Décision Modificative n® 2

Monsieur le Maire rappelle la séance du 11 avril 2022 au cours de laquelle le Conseil Municipal a adopté le
budget primitif 2022.

Il convient, aprés la réalisation budgétaire, de procéder par décision modificative aux ajustements budgétaires
suivants
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| FONC

L Dépenses n Recettes (1
Designation Diminution de | Augmentation | Diminution de | Augmentation
crédits de crédils crédits de crédits
ONCTIONNEMENT - - - L
D-60612-01 © Enesgie - ﬁleclnl:de . 0,00 € 50 000,00 € 0,00 € 000€
B-60621.01 : Contbustibies 0.00¢€ 30 060,00 € 0,00 €} 0,00€
D-517-95 : Eludes el recherches 000€ 20 000,00€ 0,00 € D00€
D-6227-520 : Frais ¢ acles el de confentieux 000 € 43.00€ 000 €| 000€
[D-62878-90 : A d'avires organismes 68 122,00 € 000 € 000 € 0.00€
TOTAL D 611 : Charges & caraclére général 68 122,00€ 100 043,00 € 0,00€ 000€
D.022.04 : Dépenses imprévues { foncticnnement ) 0.00€ 2907100 € 000€ 0.00¢€
TOTAL D 022 : Dépenses impsévues ( fonctionnement } 0,00€ 29071,00 € 0,00€ 0,00€
0-023.01 : Virement a la seclion d'investissement 000€ 75 12200 € B00€ 0GlE
TOTAL D 023 : Virement & la section dlinvestissement 0,00€ 75122,00€ 0,00 € 8,00€
D-673-520 ; Tilres annulés (Sur exercices antésieurs) 000€ 556,00 € 6,00 € 000€
TOTAL [ 67 : Charges exceptionnelles 0,00€ 586,00 € 0,00€ 0,00 €
R.T64.01 : Revenus des valeurs mobdares de placement 0.00 €} G00€ 0,00 €| 136 700,00 €
TOTAL R 76 : Produits financiers 0,00 € 0,00 € 0,00 € 136 700,00 €

R.021.01 - Virement de la secton de fonctonnement 0.00€ 0.00€ 000€ 7512200 €
TOTAL 1021 : Virement de fa section de 0,00€ 0,00€ 0,00€ TE122,00€
fonclionnement

D-10226-820 : Taxe d'aménagement 0.00€ 16 740,00 € B0 € Bo0€
R-10225-820 : Taxe d'aménagement 006€ 0.00€ Q.00 € 1674000 €
TOTAL 10 : Dotations, fonds divers et réserves 0,00€ 16 740,00 € 0,00€ 16 740,00 €
D.21348-822 : Autres bitments publics 102 TOO00€ 0.00¢€ .00 € 000 €
D-2138-522 : Autres constructions 0.00€ 102 700,00 € 4,60 €| J.060€
D.2188-33 ; Autres inwnobilisalions corporefles 0.00€ 7900060 € 6,00 € 400E
TOTAL D 24 : Immobilisations corporeiles 102 700,00 € 409 700,00 € 0,00€ D.00€
D-27638.590 : Autres élablissements puliics 0.00 € 68 122,00 € 6,00 él 000 €

TOTAL D 27 : Autres immobilisations financiéres 0,00€ 6812200 €

Lors de sa réunion du 14 novembre 2022, la Commission finances, commerce, économie, artisanat a examine
lensemble de ces propositions et donné un avis favorable.
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibere :

=  APPROUVE la décision modificative telle que décrite ci-dessus,

Jean-Paui MARGUERON indique qu'une recette de 136 700 € a été intégrée dans cette Décision Modificative,
correspondant & des dividendes regus de la SOREA. Il remercie son Président, Dominique JACON.

Cette recette a été équilibrée avec des dépenses. Ces dépenses ont été sélectionnées sur les crédits d'énergie
- électricité pour 50 000 €.

Jean-Paul MARGUERON précise que 400 000 € ont été prévus au budget pour les dépenses d'électricité
sachant que 350 000 € avaient été prévus I'an dernier.

A ce jour, 432 000 € ont déja éte dépensés.

Il ajoute que 30 000 € ont été prévus pour les combustibles et que fa prévision a déja eté dépassece.

Jean-Paul MARGUERON indique également que 20 000 € sont crédités pour I'étude et recherche touristique
(aucun crédit n’était fleché). La Commune s'est associee a 'étude touristique faite par 'OTI/BCMA et Maurienne
Tourisme.

Il reste ainsi 29 000 € qui ont été ajoutés en dépenses imprévues de fonctionnement.

Sur les investissements, 75 000 € ont &té basculés concernant la convention Commune/EPFL (pour le salon de
coiffure MIDWEST). Cette somme était & I'origine prévue en fonctionnement mais Madame BESSON, Trésoriere
Principate, a indiqué qu'il s'agissait en fait d'investissement.

Les recettes ont ét& augmentées de 75000 € en section de fonctionnement (répercussion de la partie
investissement diminuée d'autant).

20 000 € de remboursement de taxe d'aménagement a la 3CMA (zones économigues) avaient eté prevus.



MB/NP — 30/11/2022

La Commune doit verser 36 000 €. Il a donc falit ajouter 16 740 € pour pouvoir équilibrer ce budget.

Monsieur le Maire souligne la bonne santé de la SEM SOREA, ce qui était loin d'étre le cas il y a guelques
années. Des emplois ont été sauvés et la SEM remise sur pieds. A ce jour, des dividendes sont reverses aux
collectivités tout en gardant une grosse marge sur de l'investissement nouveau avec de belles perspectives.
Monsieur Le Maire souligne {investissement important des élus, des techniciens, des salariés mais aussi de
son Président Dominique JACON.

Vote a 'unanimite.

b} Budget annexe de I'eau — Décision Modificative n® 2
Monsieur le Maire rappelie la séance du 11 avrif 2022 au cours de laquelle le Conseil Municipal a adopté le
budget primitif 2022.

Il convient, aprés la réalisation budgétaire, de procéder par décision modificative aux ajustements budgétaires
suivants ;

bésionati Dépenses (1) Recettes N
esignation Diminution de | Augmentation | Diminution de | Augmentation
crédits de crédits crédits de crédits

ONNEMEN
0.022 ; Dépenses imprévues | exploitation )

200000 € T 0.00€ 0.00€ 0.00€

TOTAL D 022 ; Dépengos Imprévues { exploitation ) 2 000,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00€
0-023 : Virement 4 la section dlinvestissement 0.00€ 2000,00€ 0.00€ 000¢€

2000,00€

0.00€ 6,00€ 2000,00€

TOTAL R 021 : Virement do [a section d'axploitation 0,00€ 0,00€ 0,00€ 200000¢&

D-2138 : Autres constructions 7600.00€ 0.00€ 000€ 0,00€

|E}-2'1 531 : Réseaux d'adduction d'eau 9000,00€ 0.00€ 0.00€ 0,00€
|:;21 54 1 Matériel industriel 700000 € 0,00€ 0.00€ 0.00€
D-21561 : Service de diskibulion d'eau 240000€ 0.00€ 0.00€ 000€

TOTAL D 21 : immobilisations corporalles 26 000,00 € 0,00 € 0,00€ 000€

0-2315 : Instatiations, matériel ot culiliage techniques GODE 28 000,00 € 000€ o00€

TOTAL D 23 : immobilisations en cours 0,00€ 28 000,00 € 0,00€ 0,00€

Lors de sa réunion du 14 novembre 2022, la Commission finances, commerce, économie, artisanat a examiné
I'ensemble de ces propositions et donné un avis favorable.
Le Conseil Municipal, aprés en avoir deélibére :

=  APPROUVE la décision modificative telle que décrite ci-dessus.

Jean-Paut MARGUERON informe I'Assemblée qu'il s’agit d'une augmentation de crédit de 28 000 € {travaux
effectués sur la départementale au niveau du barrage de Saint-Martin-La-Porte).

Des travaux ont été réalisés par le Territoire de Développement Local (TDL). La Commune en a profite pour
s’associer aux travaux et ainsi remplacer un trongon de conduite le long du barrage.

Vote a 'unanimité.
c) Budget Principal — Admission en non-valeur de créances irrécouvrables
l.e Trésorier a transmis & la Commune des états de créances devenues irrécouvrables et propose au Conseil

Municipal d’admettre ces créances en non-valeur. Ces titres de recettes, pour des raisons diverses, n'ont pu
faire l'objet d'un recouvrement.
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L’admission en non-valeur est une procédure gui a pour objet de faire disparaitre de la comptabilité communale
des créances jugées irrécouvrables. Techniquement, I'admission en non-valeur se traduit par I'émission d’'un
mandat, donc par une dépense inscrite au budget, qui vient en compensation des titres de recettes
correspondant aux créances irrécouvrables.

Trois points sont a souligner :

% |'admission en non-valeur n'est pas une remise de dette : pour toutes les créances qgui n‘ont pas fait
I'abjet d'une prescription (déchéance quadriennale c’est-a-dire extinction de la dette au bout de quatre
ans, délai appliqué a partir du dernier avis de poursuite}, les procédures de poursuites continuent.

» La délibération du Conseil Municipal pronongant 'admission en non-valeur ne vaut pas décharge pour
le comptable. C'est au juge des comptes qu'il appartient de prononcer la décharge aprés qu'il a éte
vérifie que toutes les procédures de recouvrement ont bien été diligentées dans le cadre d'une obligation
de résultats.

> A cet égard, le Trésorier dispose d’une autorisation permanente de poursuivre, avec une graduation
des moyens selon le niveau de dette, qui doit permettre de donner plus d'efficacite au dispositif de
recouvrement des créances communales.

Les demandes concernent
o Le budget principal pour :

»  425.94 € conformément 4 la liste n® 6048090033, de créances impayées pour lesquelles le creancier
est impossible & identifier, a disparu ou a été placé en situation de surendettement avec effacement de
la dette.

% 2892.42 € conformément 2 la fiste n° 5369640033, de créances impayées pour lesquelles le creancier
est impossible 4 identifier, a disparu ou a été placé en situation de surendettement avec effacement de
la dette.

Aussi, sur proposition de la Commission finances, commerce, économie, artisanat, réunie le 14 novembre 2022,

le Conseil Municipal, aprés en avoir délibére :
- DECIDE I'admission en non-valeur de créances irrécouvrables pour 3 318.36 €.

Les dépenses en résultant seront inscrites en section de fonctionnement du budget principal sur l'imputation
6541 au chapitre 65.

Jean-Paul MARGUERON indique qu'une liste de créances sont irrécouvrables par le Trésor Public. Il est donc
proposé au Conseil Municipal d'admettre ces créances en non-valeur. Ce sont des titres de recettes, gui, pour
des raisons diverses, n'ont pas pu faire 'objet d'un recouvrement.

A titre d’exemple, 480 000 € ont pu étre récupérés au niveau de la 3CMA, cela évitera de faire des dépenses

non recouvrables,
Une liste de personnes non solvables a été transmise par Madame BESSON. Il est donc décidé d’admettre en

non-valeur la somme de 3 318.36 €.
il indique qu'un budget de 5 000 € est toujours prévu pour ce type de dépenses.

Vote & l'unanimité.
d) Budget annexe de I'eau — Admission en non-valeur de créances irrécouvrables

Le Trésorier a transmis a la Commune des états de créances devenues irrécouvrables et propose au Conseil
Municipal d'admettre ces créances en non-valeur. Ces titres de recettes, pour des raisons diverses, n'ont pu
faire I'objet d'un recouvrement.

L'admission en non-valeur est une procédure qui a pour objet de faire disparaitre de la comptabilité communale
des créances jugées irrécouvrables. Techniquement, Fadmission en non-valeur se traduit par 'emission d'un
mandat, donc par une dépense inscrite au budget, qui vient en compensation des titres de recettes
correspondant aux créances irrécouvrables.

Trois points sont a souligner :

> L’admission en non-valeur n'est pas une remise de dette : pour toutes les créances qui n'ont pas fait
I'objet d'une prescription (déchéance quadriennale ¢'est-a-dire extinction de la dette au bout de quatre
ans, délai appliqué & partir du dernier avis de poursuite), les procédures de poursuites continuent.

% La délibération du Conseil Municipal pronongant 'admission en non-vateur ne vaut pas décharge pour
le comptable. C’est au juge des comptes qu'il appartient de prononcer la décharge apres gu'it a été



MB/NP - 30/11/2022

vérifié que toutes les procédures de recouvrement ont bien &té diligentées dans le cadre d’'une obligation
de résultats,

> A cet égard, le Trésorier dispose d’une autorisation permanente de poursuivre, avec une graduation
des moyens selon le niveau de dette, qui doit permettre de donner plus d'efficacite au dispositif de
recouvrement des créances communales.

Les demandes concernent
o Le budget annexe de 'eau pour:
»  5570.74 € conformément & la liste n° 5630760033, de créances impayées pour lesquelles le creancier
est impossible a identifier, a disparu ou a été placé en situation de surendettement avec effacement de
la dette,

Aussi, sur proposition de la Commission finances, commerce, économie, artisanat, réurde le 14 novembre 2022,
le Conseil Municipal, aprés en avoir delibere :

- DECIDE fadmission en non-valeur de créances irrécouvrables pour § 570.74 €.
Les dépenses en résultant seront inscrites en section de fonctionnement du budget annexe de 'Eau sur
limputation 6541 au chapitre 65.

Vote a Funanimité.
e) Dissolution du Centre Communal d’Action Sociale ~ Prise en charge des dépenses 2021

Monsieur le Maire indique que le Conseil Municipal a adopté le 24 février 2020 une délibération acceptant la
reprise des dépenses du Budget Principal et des budgets annexes du Centre Communal d’Action Sociale
(CCAS) a la suite de sa dissolution de plein droit au 31 décembre 2019 et au transfert de I'ensemble des
compétences exercées par le CCAS au CIAS (Centre Intercommunal d’Action Sociale) de la Communauteé de
Communes Coaur de Maurienne Arvan,
Cette délibération faisait état de I'ensemble des engagements pris par le CCAS et qui devaient étre repris dans
le budget communal.
Depuis, de nouvelles dépenses ont été présentées pour un montant de 628.70 €. ll s'agit d'indu d'aides au
logement, suite au départ de locataires du foyer des jeunes travailleurs a reverser 4 la CAF de la Savoie.
Compte tenu de Pancienneté de ces factures datant de la gestion 2018, avec 'accord de Madame la Trésoriére,
celles-ci ont été réglées.
Il est proposé au Conseil Municipal d’entériner par une délibération la prise en charge de ces dépenses par le
budget communai.
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibére :
Vu le code général des coilectivites,
Vu linstruction M 14,
Vu 'avis favorable de fa Commission finances, commerce, économie, artisanat, réunie le 14 novembre 2022,

- ACCEPTE ET ENTERINE la reprise au budget communal des engagements 2019 du CCAS dissout

pour un montant de 628.70 € énuméré ci-dessus, et pour lesquels les crédits budgétaires nécessaires
sont suffisants sur 'exercice 2022,

Vote a l'unanimité.
f) Mandats spéciaux

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vi le budget de l'exercice 2022,

Vu la délibération n® SG-D-201124-12 en date du 24 novembre 2020 portant sur les conditions de prise en
charge des frais de déplacement des élus,

Vu les délais restreints de réception de I'invitation au Palais de I'Elysée,

Le Conseil, aprés en avoir deliberé,

- DECIDE de confier un mandat spécial a Monsieur Philippe ROLLET, Maire, pour representer la Ville de
Saint-Jean-de-Maurienne a PARIS (Palais de I'Elysée), le 23 novembre 2022, dans le cadre d'une
réunion d'échange et de retour réflexif sur les programmes nationaux Action Coeur de Ville et Petites
Villes de Demain (PVD). La Ville de Saint-Jean-de-Maurienne est laureate depuis prés de deux ans et
donc inscrite dans le dispositif PVD,

. DECIDE d’autoriser le remboursement des frais de déplacement et des frais de séjour afférents étant
rappelé que le remboursement est subordonné a ta production de justificatifs des dépenses réellement
engagees.
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Monsieur le Maire précise gue la régle est de délibérer avant le déplacement. Or, en 'espéce, linvitation lui est
parvenue trop tardivement.

Il indique que la délibération du 24 novembre 2020, portant sur les frais de déplacement, sera retravaillée et
soumise & nouveau au vote car les régles de remboursement concernent également les salariés qui se déplacent
en raison de formations. i devient donc nécessaire de réajuster les tarifs en prenant en compte la géographie
des villes, le colt moyen de 'hébergement et le colt de |a vie en général.

Il conviendra donc de recalibrer les montants inscrits dans la délibération par rapport a des co(its moyens afin de
se coller au mieux a la réalite.

Ce sujet sera examiné en commission finances au préalable.

Monsieur le Maire souligne qu'il s'agit du premier mandat spécial depuis le début du mandat car c'est le premier
déplacement qu'it effectue.

Vote a l'unanimité ; 4 abstentions : Philippe ROLLET, Frangoise COSTA, Jean-Marc SALOMON, Eric FAUJOUR.

3. PROJET D’AMENAGEMENT
a) Entrée Nord de Saint-Jean-de-Maurienne — Programme d’aménagement

L'entrée Nord de Saint-Jean-de-Maurienne est identifice dans le SCOT comme le lieu d'accueil d'une Zone
d'Activités Economiques (ZAE) d'intérét Maurienne.

Au-deta des activités économiques qu'elle peut accueillir, le secteur présente des enjeux d'aménagement urbain
assez marques :

- La fluidité inter-guartiers ; les aménagements ferroviaires tendent a cloisonner les espaces urbains.
L'aménagement de I'entrée Nord doit répondre & cette « menace » en proposant des amenagements
sécurisants, attractifs et adaptés aux modes de déplacement doux.

- Le traitement paysager de 'entrée de ville ; Tarrivée dans Saint-Jean-de-Maurienne se fait depuis un
verrol en point bas, elle offre une vue ouverte sur le cdne de déjection de I'Arvan sur lequel est imptanté
la ville. A I'est, la vue s'ouvrira sur les futures installations ferroviaires et industrielles au travers des
alignements de platanes. Le traitement paysager de cette perspective est essentiel, il permet la mise
en valeur de la ville et du grand paysage qui la domine au sud.

- Le traitement architectural en relation avec la gare . la future gare internationale va dessiner une
nouvelle ligne urbaine et architecturale dans le quartier de la gare, visible depuis I'entrée de ville. Le
secteur de I'entrée Nord doit étre coordonné avec cette future construction majeure et cohérente avec
I'idée « d'une entrée de ville & la montagne ».

- Le maintien des usages récréatifs : le chemin du Rocheray est un lieu de promenade qui se prolonge
avec le passage sous la voie ferrée vers le stade Gavarini. Ces usages doivent étre maintenus. De pius,
la Commune souhaite préserver 'usage de certains terrains en jardins potagers sur la partie nord de la
zone d'étude.

- La gestion des eaux pluviales urbaines: le site semble étre le seul susceptible d'accueiliir un
aménagement de rétention des eaux pluviales (sans impact sur les terrains constructibles).

- La desserte de la future gare routiére et la gestion des bus fouristiques ; le site a proximité de la gare
internationale doit accueillir la future gare routiére dans sa pointe « sud », cet aménagement est a
envisager également en tenant compte du besoin de stationnement une trentaine de bus touristiques
en stationnement de longue durée et en cohérence avec le possible chantier des entrées frangaises
attendu entre 2030 et 2040,

- L’aménagement de la nouvelle caserne du SDIS : le site doit accueillir cet équipement renouvelé en
lien étroit avec la mise en service du tunnel de base Lyon-Turin.

La mise en perspective de tous ces enjeux active les compétences d'un nombre d'acteurs variés (3CMA, Ville,
TELT, SDIS, RAURA, CD73 ...). |l est donc apparu important de mettre en forme une note de programmation
des aménagements a venir. Un groupe de travail a été constitué pour regrouper et articuler les projets de chacuh
dans un seul et méme document. Ce document a vocation a étre approuvé par les collectivités concernees
(3CMA et Ville de Saint-Jean-de-Maurienne), il sert de base a la mise en ceuvre opérationnelle des projets ainsi
gu’'a la constitution des divers dossiers s'y rapportant {procédure administrative, subventions...).

Aprés avoir entendu la présentation de la note de programmation et d'aménagement et aprés avoir delibére, le
Conseil Municipal :

- APPROUVE le projet de note de programmation et d'aménagement,
- APPROUVE le programime des équipements publics,
- AUTORISE le Maire & signer tout document de procédure se rapportant & sa mise en ceuvre,
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- AUTORISE le Maire a signer toute demande d’aide financiére nécessaire & son financement et tout
document utile a la mise en ceuvre des partenariats financiers,
. AUTORISE le Maire & jancer toute consultation utile 2 sa mise en ceuvre (AMO, MOE, concession... }.

Nathalie VARNIER indique qu'if a ét¢ décidé de créer une zone d'activités pour répondre a des besoins
économiques mais aussi a plusieurs enjeux en termes d'aménagement urbain ; la fluidité inter-quartiers, le
traitement paysager de l'entrée de Ville, le traitement architectural en relation avec la gare, le maintien des usages
récréatifs, la gestion des eaux pluviales urbaines, la desserte de la future gare routiére et la gestion des bus
touristiques ou encore 'aménagement de la nouvelle caserne du SDIS.

Cet aménagement est important car if s'agit du premier espace visible en arrivant a Saint-Jean-de-Maurienne par
I'entrée Nord.

| se doit d’étre attractif et d'avoir un aménagement soigné.

Nathalie VARNIER indigque qu'il y a une réelle volonté de la Municipalité d’insister sur 'aspect environnemental
en végétalisant la zone, en créant des flots de fraicheur, en préservant au maximum les espaces verts, en plantant
des arbres, en imposant un traitement de toiture végétalisé au centre de secours et en travaillant une plaine
paysagére composée de jardins pour lesquels une charte sera établie. Une promenade intitulée {pour le moment)
« la boucle du Rocheray » sera créée. Elle serpentera autour de ces espaces arborés. Cetfe promenade se
poursuivra le long de la digue de I'Arc et permettra de faire le tour par le Moulin des Prés et de revenir sur la zone
d’activites.

Jean-Paul MARGUERON indigue que la zone d'activités économiques est déja dans le périmetre du PPRN.
Cette zone sera confiée a la maitrise d’ouvrage de la SAS (Société d’Aménagement de la Savoie). C'est elle qui
achétera et vendra pour que cette zone puisse étre operationnelle.

Les propriétaires de la zone des Plantins seront contactes.

Monsieur le Maire indique que ce secteur est stratégigue pour la Ville. C'est un travail sur et pour lavenir {10 a
15 ans).

L’emplacement est idéal pour une zone d'activités et proche d'une gare internationale, ce qui est rare. Des
emplacements de stationnement de bus seront réalisés sur les quais de ['Arvan.

1 rappelle qu'un travail est actuellement réalisé sur te PLUI (Plan Local d’Urbanisme Intercommunal), le PLU
(Pian Local d’Urbanisme) datant de 2005.

Monsieur Le Maire souligne le travail important des services de la Ville de Saint-Jean-de-Maurienne et de ia
3CMA (les vice-présidents et les adjoints travaillent ensemble).

Jean-Paul MARGUERON souligne que f'entrée du centre de secours pourrait changer.

Monsieur le Maire précise que le rond-point actuel situé vers le centre de secours est définitif. Le rond-point situe
vers le stade Pierre Rey sera retravaillé. L'échéance pour la zone d'activites est de 3 a 5 ans.

Une vue et une réflexion ¢’ensemble doivent étre réalisees.

Les échéances ; SDIS : 2029, gare : 2030/2032.

Mario MANGANQ demande si le stade Pierre Rey va étre touché.

Monsieur le Maire précise que la future voie « grand gabarit » passe en plein centre du rond central du terrain
d’honneur. [l ne pourra pas étre remis au méme endroit puisque le PPRNP a évolué. li faudra donc le déplacer.
Il ajoute que le terrain de rugby sera également impacte. Une réflexion est d'ores et déja menée avec 3 autres
communes pour sanctuariser et mutualiser les stades et les équipements y afférent.

Vote a 'unanimité.
b) Quartier de la gare et du pole d'échange multimodal - Aménagement et programmation

La trame urbaine de Saint-Jean-de-Maurienne est organisée autour de son centre historique et de la Place de
la Cathédrale. La gare a historiquement été aménagée en marge de cette centralite. L'aménagement de fa
future gare internationale et du pdle d’échange multimodat est un enjeu majeur pour la Ville qui s'est engagée
dans le dispositif « Petites Viles de Demain ». En effet, ce nouvel aménagement est susceptible de
repositionner |a centralité de la ville en créant un nouvel attrait. |l convient d'éviter que cette évolution perturbe
la démarche de redynamisation engagée jusgque-ia.

Les projets impactant le secteur doivent trouver des synergies afin que la gare remplisse le rdle de porte d'entrée
gue la municipalité souhaite |ui donner.

Par ailleurs, la gare est le point de connexion de la ville avec le quatrtier voisin « sous le bourg ». Le projet doit
donc éviter son enclavement,
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Les enjeux de ces aménagements sont entre aufres :

- La connexion de la gare avec ie coeur de ville . au-dela de ses fonctionnalités li¢es aux mobilités, la
gare doit remplir la fonction urbaine d'entrée de ville. Elle doit servir la volonté de redynamisation du
coeur de ville. Les connexions qui seront créees entre ces deux espaces sont donc stratégigues.

- La cohérence architecturale : la gare sera un édifice visible de Saint-Jean-de-Maurienne, en particulier
depuis le giratoire Pierre Rey. Il est important que le projet soit traité en cohérence avec les
constructions environnantes (dont certaines sont en cours de conception). Le projet doit egalement
révéler le grand paysage au travers des lignes visuelles créées par les nouveaux axes de deplacement.

- Lapréservation de la quigtude des habitants : le secteur est aujourd’hui partiellement habité, Le quartier
aura vocation a étre mixte et a accueillir des résidents. Le projet doit donc servir leur quiétude sans pour
autant 'isoler des fonctionnalités immédiates et environnantes.

- L'accueil d'activités ou de services nouveaux : de maniére complémentaire aux offres du centre-ville, ie
quartier a vocation a accueiflir des services aujourd'hui absents de ia ville & destination des habitants
mais également a destination des usagers de la gare et des visiteurs. Ces nouvelles activités doivent
se développer de maniére a servir le projet de redynamisation du cceur de ville. Elles doivent également
participer au renouvellement de l'image et de la perception collective de la Ville de Saint-Jean-de-
Maurienne.

- La mixité des usages : le quartier sera un carrefour pour les voyageurs, pour les travailleurs et éleves
usagers du train et pour les connexions de la ville avec le quartier « sous le bourg ». Le projet doit servir
la complémentarité de ces usages en cohérence avec ceux qui habitent eux-mémes le quartier et ceux
gui I'animent.

La mise en perspective de tous ces enjeux active fes compétences d'acteurs varies (3CMA, Ville, TELT, SDIS,
RAURA, CD73 ...). Il est donc apparu important de mettre en forme une note de programmation des
aménagements & venir. Un groupe de travail a été constitué pour regrouper et articuler les projets de chacun
dans un seul et méme document. Ce document a vocation & étre approuvé par les coliectivités concernees
(3CMA et Ville de Saint-Jean-de-Maurienne). Il sert de base & la mise en ceuvre opérationnelle des projets ainsi
qu'a la constitution des divers dossiers s'y rapportant (procédure administrative, subventions ... ).

Un certain nombre de sujets sont directement liés aux réflexions menées dans le cadre du dispositif « Petites
Villes de Demain » dont les résultats sont attendus au printemps 2023. La note de programmation reste
incompléte a ce titre et fera 'objet d'une mise & jour.

Aprés avoir entendu la présentation de la note de programmation et ¢’aménagement et aprés avoir délibéré, le
Conseil Municipat :

- APPROUVE le proiet de note de programmation et d'aménagement,

- APPROUVE le programme des équipements publics et le principe d'une participation par 'aménageur de
la zone de I'Epine aux équipements publics rendus utiles par le projet,

- DEMANDE au Maire de procéder a la mise & jour du document aprés les rendus de « I'etude PVD »,

- AUTORISE le Maire a signer tout document de procédure se rapportant a sa mise en ceuvre,

- AUTORISE le Maire & signer toute demande d'aide financiére nécessaire & son financement et tout
document utile & la mise en ceuvre de ces partenariats,

- AUTORISE le Maire a lancer toute consuitation utile & sa mise en ceuvre (AMO, MOE, concession ...).

Jean-Paul MARGUERON indique qu'il y aura deux parvis sur la gare. Un parvis coté rue de la Bastille et I'autre
parvis coté rue Louis Sibué (stationnement des bus). Une troisiéme entrée/sortie sera située au niveau du Moulin
des Prés.

Il poursuit en informant PAssemblée qu'une résidence sera construite en face de la gare (projet confié a la SAS).
Un travail de définition des besoins est en cours (maison de santé, logements.. ).

Nathalie VARNIER précise que le quartier de la gare a été complétement modifié, métamorphosé avec les travaux
lies & la construction du Lyon-Turin,

Elle indique qu'il ne faudrait pas que le réaménagement de ce quartier autour de la gare conduise & decentrer le
coeur de Saint-Jean-de-Maurienne. Un travail sur ce sujet est réalisé dans le cadre du programme Petite Ville de
Demain.

Elle indigque que les aménagements doivent répondre a plusieurs enjeux et notamment de connecter ce
quartier (entre la gare internationale et le reste du coeur de Ville). Nathalie VARNIER souligne également la
nécessité d’avoir une cohérence architecturale entre ce quartier neuf et [e reste de la vilie. L’enjeu réside aussi
dans la préservation de fa quiétude des habitants tout en accueillant de nouvelles activités en lien avec le reste
de la ville. L'objectif est de créer une connexion entre ce nouveau quartier et le coaur de ville.
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Monsieur le Maire expiique que la ville a beaucoup de partenaires pour ce projet: TELT, plusieurs bureaux
d'études, etc...

1l poursuit en explicitant que le fait de libérer des espaces aussi importants sur un nouveau guartier, qui sera le
quartier de la gare en y intégrant I'entrée Nord, était inespéré au regard du foncier restant.

Il souligne qu'il y a eu & un moment donné beaucoup d'investissements sur la zone d’activités et peu sur le coeur
de ville. A ce titre, il faut trouver un juste équilibre avec un projet commun a I'ensemble de ville et au-dela puisgue
la gare sera un pole d'échange multimodal a I'échelle de la vallee.

Monsieur le Maire soutien que e train est une mobilité d'avenir et que d’avoir une gare internationale est un vrai
atout pour un territoire. Cette gare sera dynamique et les élus en charge du dossier que représentent Nathalie
VARNIER, Jean-Paul MARGUERON, Alain MOREAU et Monsieur le Maire connaissent parfaitement I'ensemble
du dossier du chantier Lyon-Turin. C'est également le cas de plusieurs salariés dont la chargée de missicn Petite
Ville de Demain et le Directeur des Services Technigues.

Francoise COSTA exprime le fait que cette étude est trés importante en matiere touristigue puisque la future gare
de Saint-Jean-de-Maurienne sera une porte d’entrée sur les stations et sur toute la vallee.

L'Office de Tourisme Intercommunal a été associé a cette démarche pour comprendre comment les flux
touristiques arrivent et les attirer en centre-ville.

Par ailleurs, Monsieur le Maire informe 'Assemblée que le prochain Conseil Municipal se tiendra le 11 janvier
2023. Il y aura également en début d'année une signature d'accord-cadre en lien avec la 3CMA avec V'Etat dans
le cadre de Petite Ville de Demain. Une ORT (Opération de Revitalisation du Territoire) sera a l'ordre du jour. Des
dispositifs seront mis en place pour permettre d’accentuer cette dynamigue qui existe aujourd’hui sur naotre
territoire. Cette convention sera signée avant ou aprés le Conseil Municipal du 11 janvier 2023.

Frédéric GUICHARD s’est absenté momentanément & 19h20.
Il a rejoint 'assemblée & 19h25, le vote ayant déja eu lieu, il n'a donc pas voté ce point.

Vote a 'unanimité.
¢) Quartier Monetta - Réaménagement de I’entrée de Ville sur la RD 1006

La section transfrontaliére de fa nouvelle ligne ferroviaire de fret et de passagers Lyon-Turin est en construction,
notamment les 57,5 km de tunnei de base du Mont Cenis, sous la responsabiiité du promoteusr pubiic franco-
itatien TELT. Ces travaux devraient étre achevés a ['horizon 2030.

Dans le secteur « Cité Monetta », au droit de Fentrée de ville-centre constitué par le carrefour a feux entre la
RD 1006 et la rue Sainte Claire Deville (RD77), les travaux d'aménagement de la lizison Lyon-Turin ferroviaire
(LTF) comprennent principalement le rehaussement d’environ 4 m et le doublement des voies ferroviaires.
L’actuel pont ferroviaire sur 'Arvan sera démoli et deux nouveaux viaducs seront construits (I'un pour la ligne
ferroviaire historique et lautre pour fa nouvelle ligne). Par ailleurs, les deux embranchements ferroviaires qui
desservent l'usine Trimet seront supprimés et remplacés par un embranchement unigue situé a environ 50 m
de Pactuel carrefour a feux.

Les travaux LTF comprennent aussi le rétablissement des voiries impactees par la nouvelle infrastructure
ferroviaire. Cependant, le projet de reaménagement du carrefour RD1006/RD77 proposé par TELT a fait 'objet
d'un avis négatif du Département compte tenu du risque de congestion du trafic automobile lors du
franchissement du passage a niveau par les trains de fret du fait de ia faible distance (50 m) entre le passage
a niveau et le carrefour routier.

Les aménagements LTF impactent fortement les conditions d’'accessibitité routiére de l'entrée de ville-centre,
ainsi que du « quartier Trimet », Par ailleurs, la visibilité et Ia lisibilite de 'actuelle entreée de ville-centre seront
dégradées par le rehaussement des voies ferrees LTF qui vont constituer une barriére urbaine de 4 m de
hauteur, & ol aujourd’hui ces voies sont au niveau du terrain naturel,

LE PROJET DE REAMENAGEMENT RD 1006 - ENTREE DE VILLE CENTRE - SECTEUR CiTE MONETTA

TELT n’ayant pas proposé un projet alternatif satisfaisant, la Commune et ses partenaires (le Departement et
la 3CMA) ont, apres réflexion, proposé & TELT un projet alternatif qui s'inscrit completement dans le cadre des
travaux LTF en cours dans le bassin Saint-Jeannais, c'est-a-dire qu'il est compatible avec les nouveaux
aménagements ferroviaires. Ce projet alternatif (voir plan en annexe) consiste a supprimer I'actuel carrefour a
feux RD 1006/RD77 et & le remplacer par deux nouveaux carrefours sur la RD 1006 :
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- Un nouveau carrefour giratoire au droit de la rive gauche de lArvan qui permettra — avec la creation
d'une voie nouvelle sur la digue de I'Arvan raccordée a la rue Sainte Claire Deville sous le pont
ferroviaire — de constituer une nouvelle entrée de ville ;

- Un nouveau carrefour giratoire entre le Centre Technique Municipal et I'actuel carrefour a feux qui
permettra de rétablir 1a rue Sainte Claire Deville en direction du « quartier Trimet » et de 'Echaillon.

Ce projet ayant retenu Pattention favorable de TELT, la Commune, la 3CMA, le Département et TELT ont
convenu le principe du recours & un bureau d’études, sous maitrise d'ouvrage de la Commune, pour la
réalisation des études de faisabilité et le montage opérationnel de ce projet alternatif.

Les é&tudes de faisabilité qui ont été réalisées montrent gue le projet alternatif de la Commune est realisable et
répond pleinement a l'enjeu d'accompagnement des travaux de 1a liaison LTF, ainsi gu'aux objectifs particuliers
de la Collectivité qui sont définis ci-aprés. Ce projet sera a réaliser en 2025, c'est & dire avant les travaux de
rétablissement de la RD 1006 par TELT.

Comme indiqué ci-avant, ii s'agit d’un projet associant étroiternent les partenaires suivants concernes par le
présent projet : la Commune, la 3CMA, le Département et TELT, ainsi que le Syndicat du Pays de Maurienne
qui est concerné par la régularisation de la digue de I'Arvan.

Ces partenaires ont convenu que la Commune serait maitre d'ouvrage des études détailiées du projet. A ce
titre, la Commune doit mettre en osuvre les procédures administratives nécessaires a la realisation du projet de
voirie et par ailieurs attribuer un marché de maitrise d'ceuvre. Une convention entre les partenaires sera
prochainement définie, notamment pour le financement des études de maitrise d'ceuvre.

LA PROCEDURE DE CONCERTATION

Suivant les articles L103-2 et suivants, et R103-1 et suivants du Code de I'Urbanisme (CU} :

- La réalisation d'un investissement routier dans une partie urbanisée d'une commune d'un montant
supérieur a 1 900 000 euros, et conduisant & la création de nouveaux ouvrages ou a la modification
d'assiette d'ouvrages existants est une opération d'aménagement soumise a concertation ;

. La concertation associe, pendant toute la durée de I'élaboration du projet, les habitants, les
associations locales et les autres personnes concernées ;

- Les objectifs poursuivis et les modalités de la concertation sont précisés par le Conseil Municipal ;

- Lles modalités de la concertation permettent, pendant une durée suffisante et selon des moyens
adaptés au regard de Iimportance et des caractéristiques du projet, au public d'acceder aux
informations relatives au projet et aux avis requis par les dispositions |égislatives ou réglementaires
applicables et de formuler des observations et propositions qui sont enregistrées et conservées par
fautorite competente ;

- AfTissue de [a concertation, le Conseil Municipal en arréte le bilan.

L ES OBJECTIFS POURSUIVIS PAR LA COMMUNE POUR CE PROJET

Qutre I'accompagnement du projet de liaison LTF de TELT, les objectifs poursuivis par la Commune pour ce
projet sont les suivants :
- Maintenir 'accessibilite routiére actuelle de 'entrée de ville, du quartier Monetta et des instaliations
industrielles avoisinantes ;
- Réduire Fimpact du rehaussement des voies ferrées « LTF » en aménageant une nouvelle voirie
d'entrée de ville visible et lisible par les usagers de la RD 1006 ;
- Maintenir une liaison « modes doux » (piétons et vélos) entre la ville centre et les quartiers avoisinants
avec notamment une traversée sécurisée de la RD 1006 ,

- Ameéliorer le fonctionnement et la sécurité routiere du carrefour « Trimet » (D77 / rue Sainte Claire
Deville) ;
- Le cas échéant, aménager un parking de co-voiturage.

L.ES MODALITES DE LA CONCERTATION

La concertation sera ouverte du 28 décembre 2022 au 2 février 2023 inclus.
Un avis de concertation sera publié par voie d'affichage en mairie durant toute la durée de la concertation et
sera inséré a la date d'ouverture de la concertation dans un journal local.

Un dossier sera mis & disposition du public a I'nétel de Ville, aux heures habituelles d'ouverture au public ;
du lundi au vendredi de 8h00 a 12h00 et de 13h30 & 17h00, le samedi matin de 9h00 a 12h00.
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Ce dossier comprendra notamment :

1. La délibération approuvant les objectifs poursuivis et les modalités de la concertation, ainsi que le
plan du périmétre du projet (annexé a la délibération),

2. Un plan de situation,

3. Un document explicatif présentant le contexte, les objectifs du projet, I'état des lieux, les contraintes
du site et le projet d'aménagement de voirie propose,

4. Un cahier destiné a recueillir les observations du public.

Les piéces 1, 2 et 3 seront également accessibles sur le site internet de la Mairie.

Les personnes concernées pourront transmettre leurs observations par mail .
concertation@saintjeandemaurienne. fr

La Mairie organisera une réunion publique de concertation. La date et le lieu de cette reunion publique seront
publiés sur le site internet de la Commune.

DECISIONS

Le Conseil Municipal, aprés en avoir delibere :
- APPROUVE les objectifs poursuivis et les modalités de la concertation sur le projet.

Plan du périmétre de la zone de projet

Etat actuel (2022)

Périmétre de la
zone de projet
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Projet alternatif a celui de TELT proposé par la Commune et ses partenaires

Projet SJM 2025 (sans ligne nouvelle LTF)
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Monsieur le Maire indique qu’a l'origine le projet proposé par TELT était un rond-point en entree de ville au niveau
des feux de Trimet avec une grosse contrainte que représente la voie ferrée (alimentation usine).

Les élus sont intervenus pour montrer que ce projet amenait & 4 fermetures de voirie par jour avec une incidence
forte sur I'entrée de ville.

Un travail réalisé par le bureau d’études mutualisé Ville/l3CMA a amené a un projet complétement différent avec
I'objectif d’enlever des flux sur ce carrefour (voir sur les plans ci-dessus).

Les travaux devront étre réalisés avant 2026 pour correspondre au planning préétabli du chantier. L'entrée de
ville sera alors fermée. Ce projet a un impact financier un peu plus important que l'original.

Monsieur Le Maire informe que la Ville aura la maitrise d’ouvrage de ce projet. Il faudra avoir les arrétés de
participations financiéres des autres entités : Département, Région, TELT ; de maniére a éviter d'impacter le
budget d'investissement de la Commune. La Commune semble étre la seule collectivité & pouvoir prendre cette
maitrise d’ouvrage.

Mario MANGANO demande si ce projet sera terminé en 2025.
Monsieur le Maire indique que ¢'est I'objectif mais que cela va prendre un peu de temps.
Une zone de co-voiturage est également a l'etude.

Vote a 'unanimité.
4. VoOIRIE ET RESEAUX DIVERS (VRD)
a) Péle d’échange multimodal — Convention de déneigement pour I'hiver 2022-2023

Le Pole d’'Echange Multimodal (PEM) a été aménagé par SNCF-Réseau en 2022 et mis en service par Gare et
connexions. Il est aujourd’hui opérationnel et fonctionne grace a l'action coordonnée de .

- Gare et Connexion, exploitant de la gare et des installations strictement ferroviaires,

- La Région Auvergne Rhéne-Alpes, gestionnaire de la gare routiére,

- La Commune de Saint-Jean-de-Maurienne, gestionnaire de la voirie publique.

Chacune des trois parties a un réle a jouer pour assurer le bon fonctionnement du PEM et d'autres pourront
probablement y étre associés a terme. Ces régles de fonctionnement doivent étre formalisees dans une
convention de rétrocession et d’exploitation qui est en cours d'élaboration.
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Dans l'attente de la finalisation de ce document et pour permettre le fonctionnement du site cet hiver, une
convention provisoire est proposée afin de préciser les modalités de déneigement du pdle d'échanges multimodal
ainsi que les droits et obligations de chacune des parties.

Le projet de convention prévoit notamment :
e Le périmeétre du PEM,
o Les périmétres d'intervention de chacunes des parties,
e Les conditions de déneigement, de déverglagage et salage sur les périmetres définis a chacun.

La convention est établie pour une durée de 1 an, renouvelable une fois.

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibére :
- APPROUVE le projet de convention de déneigement,
- AUTORISE le Maire & signer fa convention et tout document utile a sa mise en ceuvre.

Nathalie VARNIER indique que les travaux du péle d'échange multimodal ont été achevés au printemps. La mise
en service effective de la nouvelle gare transitoire date du mois de juin 2022. L'infrastructure appartient pour
Finstant au maitre d’ouvrage car les procédures de rétrocession sont en cours, rien n'est acté pour l'instant.
L'infrastructure doit continuer & fonctionner cet hiver.

Vote & l'unanimité.
b) Voie verte 67 — Choix des variantes

La voie verte « V67 » a été initialement portée par le Syndicat du Pays de Maurienne, le tracé initialement retenu
prévoyait la traversée de Saint-Jean-de-Maurienne en suivant le parcours suivant :

- Entrée dans la ville par le secteur de 'Echatiion et le pont de ta RD 10086,

- Remontée vers les quais de I'Arvan par la rue Cassin et la rue de la gare en bande cyclable,

- Liaison avec la rue du Parc de la Vanoise par les quais de FArvan en voie verte et le pont d'Arvan en
bande cyclable,

- Liaison a la zone commerciale par une bande cyclable puis par une voie verte a I'approche du magasin
SAMSE,

- Sortie de [a ville en direction de Villargondran par la rue d'ltalie en voie verte.

La Region AUvergne Rhéne Alpes (RAURA) a repris la compétence « mobilités » dans le courant de fannee
2021. Ainsi le projet d’aménagement de la V67 lui a été transféré. A la demande de la Ville de Saint-Jean-de-
Maurienne, la Région a repris I'étude du tracé initial. Ce travail a permis de faire évoluer ie projet avec une entrée
dans la ville depuis 'entrée nord et non plus par e bec de I'Echaillon. Ce nouveau tracé se veut plus fluide et
cohérent avec les logiques de parcours. |l traverse 'Arc par une passerelle en aval du pont de la route
deépartementale 906 et longe la carriere APPRIN entre cette méme route et le merlon de protection jusgu’a la
station d'épuration.

Au-dela de cette orientation forte dans I'entrée de ville, quelques trongons méritent d’étre affinés :

- Laconnexion entre [a gare et les quais de I'Arvan : le scénario initial prévoit la remontée par la rue de la
Gare en bande cyclable. Il est proposé de le faire évoluer par le quai de PArvan (partie basse) en voie
dediée (voie verte),

- La connexion avec la rue du Parc de la Vanoise : le scénario initial prévoit fa remontée de la totalite des
quais de I'Arvan et la traversée du pont de la RD 906. |l est proposé de le faire évoluer par e quai Jules
Poncet aprés traversée de la passerelle sur voie dédiée (voie verte),

- La descente de la rue du parc de la Vanoise (secteur Ouest) : le scénario initial prévoit la descente en
pleine chaussée sur bandes cyclables. [l est proposé de le faire évoluer sur le méme tracé en voie dedice
(voie verte) en contrebas de fa route.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibére :
- APPROUVE les évolutions de tracé de la V67,
- AUTORISE [e Maire & signer tout document foncier utile a sa mise en ceuvre.

Nathalie VARNIER indique que la gestion de |a voie verte 67, voie cyclable qui remonte le long de a Vallee, est
transférée du Syndicat du Pays de Maurienne a fa Région Auvergne Rhone-Alpes (compétence transports).
Un travail a été réalisé avec les bureaux d'études qui intervenaient sur cette voie verte pour demander des
modifications du tracé concernant Fentrée dans Saint-Jean-de-Maurienne.
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La modification du tracé initial intervient sur plusieurs portions comme précisé ci-dessus. Celle-ci a éte acceptee
par le maitre d’ouvrage.

Monsieur le Maire indique que c’est un enjeu en termes de mobilité.

L'appel a projets représentait 2 millions d’euros lorsque la vue globale sur les déplacements doux a été
presentee.

Il précise qu'un travail est également en cours sur les réseaux secondaires a la V67. Cela permettra du
domicile/travail pour les gens qui vivent dans les communes voisines. Les usagers pourront reprendre des
grands axes sécurisés pour venir en centre-ville sans pour autant utiliser leur vehicule.

Il a été reprécisé dans la délibération : « Il traverse I'Arc par une passerelle en aval du pont de la route
départementale 906 et longe la carriere APPRIN entre cette méme route et le merlon de protection jusqu'a la
station d'épuration ».

Monsieur le Maire remercie la Région d’avoir repris cette compétence et ce projet, qu’elle financera en grande
partie.

Vote a 'unanimité.
5. GESTION DES RESSOURCES HUMAINES

a) Mise a jour du tableau des emplois et des effectifs
Monsieur le Maire porte a la connaissance des membres de I'Assemblée, les mouvements de personnel et les
modifications & apporter au tableau des emplois qui regroupe les emplois permanents et non permanents.
Il rappelle que chaque année, lors de la préparation du budget, il convient de faire le point sur les effectifs et de
mettre & jour le tableau des emplois, qui tient compte des mouvements de personnel.
Il convient par ailleurs, de toiletter le tableau des emplois de la Commune qui compte des postes non pourvus.
Lors du départ d’un agent pour diverses raisons, le poste est réexaminé au sein de I'organisation du service
concerné avec les responsables hiérarchiques pour déterminer si le poste est reconduit dans la méme
configuration ou si une nouvelle organisation est envisageable, afin de tenir compte du contexte budgétaire
contraint.
Le tableau présenté ci-dessous fait apparaitre les suppressions de postes proposées et soumises a l'avis du
Comité Technique du 10 octobre 2022.

Le Conseil Municipal, apres avoir déliberé :
- APPROUVE le tableau des effectifs de la collectivité comme suit,
- DIT que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges sociales correspondant aux emplois
et grades ainsi créés sont inscrits au budget de I'exercice en cours,
- PRECISE que les précédentes délibérations fixant le tableau des effectifs de la collectivite sont
abrogées a compter de I'entrée en vigueur de |a présente.

ANNEXE 1 : Suppressions de postes proposées et soumises a |'avis du Comité Technique du 10 octobre 2022 :
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ANNEXE 2 : Tableau des emplois et des effectifs — Octobre 2022 :

EFFECTIFS
EMPLOIS POURVUS
GRADES OU EMPLOIS CATEGORIES BUDGETAIRES o

EFFECTIFS EFFECTIFS

42 POURVUS PAR

Dont TEMPS NON

FILUERE ADMINISTRATIVE

DGS/AtLache principal
Attaché

A 1 o

A 4 1
Rédacteur principal de le classe B 4 | 4
Rédscteur B 4 | 2
Adjeint adminstratil printpal de 1e clajse C 4 4
Adjeint sdminatealil pringpal de 2e claise C 4 4
Adicint séminitratil C 5 5

FILIERE TECHKIQUE

1]
3
(]
2
o
1]
[
4
]
1
3
s
]
(1]
]
0
[+}
(1]
(]
(]
("]

Technitien printipal de 1¢ daise B 1 1 | [}
Technigien ptintipsl de 2¢ daise 8 2 1 | a
Technicien B 4 1 | a
Agent de maitride pringpal C 6 6 (1]
Agent de maitrige C 4 3 | 1]
Adjcint technique peincipal de e classe C 0 20 | (1]
Adjoint tedhnique principal de 2e classe C 7 7 | 5
cint techaique [4 13 29 | 15
FILUERE CULTURELLE 5 5

Assutant de conservation prindipal de le dfaise 8 2 2 a
Assistant de conservation prindipal de 2e classe L 1 1 ]
Adjsint du patdmoine principsl de 1e clase C 1 1 a
C 1 1 1

[
Adigint du patrimine | | |
FILIERE ANIMATION 23 2 1
'

Animateur . 1
Adjcint d'anirnation pringipal de 2e classe 1
dicint d'snirmation 0

(alal-
-
-0
-

FILERE MEDSCO-SOCIALE

ALIERE SECURITE

Ched de service de police municipale principal de 1ecl
Brigadier chel principal de police
Gardien8rigadier de police

o s B
o e
CI-N-] ©
=]

Vote a l'unanimité.

b) Modification du réglement de formation applicable aux agents et aux élus de la Ville de Saint-
Jean-de-Maurienne suite a la parution du décret n® 2022-1043 du 22 juillet 2022

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique, notamment son article L423-3,

Vu le décret n°® 2007-1845 du 26 décembre 2007 relatif & la formation professionnelle tout au long de la vie,
Vu les décrets n°® 2008-512 et n® 2088-513 relatifs a la formation statutaire obligatoire des fonctionnaires
territoriaux,

Vu le décret n® 2022-1043 du 22 juillet 2022 relatif & la formation et a I'accompagnement personnalisé des
agents publics en vue de favoriser leur évolution professionnelle

Vu l'avis favorable du Comité Technique du 24 juin 2022,

En préambule, Monsieur le Maire rappelle aux membres de I'assemblée la déliberation du 20 juillet 2022
approuvant le réglement de formation mis en place par la collectivité et applicable aux agents et aux élus de la
Ville de Saint-Jean-de-Maurienne et déterminant les plafonds de prise en charge du compte personnel de
formation.

Il rappelle également qu'en date du 24 juillet 2022, un décret (n°2022-1043 du 22 juillet 2022) relatif a la
formation et a l'accompagnement personnalise des agents publics en vue de favoriser leur évolution
professionnelle, est paru au journal officiel. Ses dispositions sont entrées en vigueur le 25 juillet 2022.

[l précise que larticle 3 du décret susmentionné comprend de nombreuses dispositions visant a renforcer les
actions de formation en faveur des agents mentionnés a l'article L. 422-3 du Code géneral de la fonction
publique et obligeant ainsi la collectivité a mettre a jour son reglement de formation, adopté cing jours
auparavant.
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Plus précisément, les agents de catégorie C ou ceux occupant un emploi de categorie C, n'ayant pas atteint un
dipldme ou un titre correspondant & un niveau requis, Fagent public en situation de handicap, ou exposé & un
risque d'usure professionnelle bénéficient désormais d'un accés prioritaire aux actions de formation prévues
aux 2° a 6° de l'article L. 422-21 du Code général de la fonction pubiique dans des conditions fixées par le
decret.

Par dérogation, la durée maximale pendant laquelle ces agents peuvent user d’'un conge de formation
professionnelle est portée a ¢ing ans pour I'ensemble de leur carrigre (au lieu de 3 ans pour les agents de droit
commun). lis pourront percevoir une indemnité mensuelle forfaitaire a la charge de la collectivite ou de
I'établissement pour une durée de vingt-guatre mois ('agent percevant 100 % du traitement pendant 12 mois,
puis 85 % du traitement pendant les 12 mais suivants (85 % du traitement pendant 12 mois pour les agents de
droit commun)).

La durée du congé pour bilan de compétences est portée a 72h pour ces agents {maintien a 24h pour les agents
de droit commun). ils ont également la possibilité de bénéficier d'un autre congé pour bitan de compétences
tous les 3 ans (au lieu de 5 ans pour les agents de droit commun).

Le congé pour participer aux épreuves de validation des acquis de 'expérience est également porté a 72h pour
ces agents prioritaires (maintien a 24h pour les agents de droit commun}.

Par ailleurs, ce décret vient préciser les modalités de mise en ceuvre du congé de transition professionnelle
créé par l'ordonnance n° 2021-658 du 26 mai 2021 renforgant la formation de certains agents publics afin de
favoriser leur évolution professionnelie.

Il convient alors d'inscrire ses nouvelles dispositions dans le réglement de formation de la Ville de Saint-Jean-
de-Maurienne afin d'en préciser les modalités d'application.

Le Conseil Municipal, aprés avoir délibéré :
- DECIDE de modifier en conséquence le réglement de formation tel que présenté et annexé a la
présente délibération,
- PRECISE que les régles générales du Compte Personnel de Formation restent inchangees,
- PRECISE que les crédits nécessaires seront prélevés au chapitre 011 compte 6184 du budget,
- AUTORISE Monsieur le Maire 4 signer tous les actes nécessaires a 'exécution de la présente
délibération.

Monsieur le Maire indigue qu’'un gros travail a été réalisé par le service Ressources Humaines sur ce reglement
de formation.

Vote a I'unanimité.

¢) Recrutement d’'agents contractuels de remplacement pour une durée inférieure ou égale a 6
mois en application de I'article L. 332-13 du Code Général de la Fonction Publique

Le Conseil Municipal,

Vu le Code Général de la Fonction Publigue, notamment son article L. 332-13,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le décret n° 88-145 du 15 février 1988 pris pour l'application de ['article 136 de la loi du 26 janvier 1984
modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif aux agents
contractuels de la fonction publique territoriale,

VU fe décret n°® 2019-1414 du 19 décembre 2019 relatif a la procédure de recrutement pour pourvoir les emplois
permanents de la fonction publique ouverts aux agents contractuels,

Monsieur fe Maire rappelle aux membres de I'assemblée que les dispositions de ['article L. 332-13 du Code
Général de la Fonction Publique, prévoit la possibilité de recruter des agents contractuels pour assurer le
remplacement temporaire d'agents publics territoriaux (fonctionnaires et agents contractuels) sur emploi
permanent autorisés a exercer leurs fonctions a temps partiel ou indisponibles en raison :

- d'un détachement de courte duree,

- d'une disponibilité de courte durée prononcée d'office, de droit ou sur demande pour raisons familiales,

- d'un détachement pour Faccomplissement d'un stage ou d'une période de scolarité préalable a la
titularisation dans un corps ou un cadre d'emplois de fonctionnaires ou pour stuivre un cycle de
préparation a un concours donnant accés a un corps ou un cadre d'emplois,
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- d'un congé régulierement accordé en application du Cade Général de la Fonction Publigue ou de tout
autre congé régulierement octroyé en application des dispositions réglementaires applicables aux
agents contractuels de la fonction publique territoriale.

Il expose que les besocins des services peuvent justifier, pour Pannée 2023, le remplacement rapide de
fonctionnaires territoriaux ou d’agents contractuels indisponibles.

Ces contrats peuvent prendre effet avant le départ de Fagent a remplacer. lls peuvent également étre
rencuvelés par décision expresse, dans la imite de la durée de Tabsence de i'agent public territorial a
remplacer,

Le Conseil Municipal, aprés avoir délibére .

- AUTORISE a recruter, sur 'année 2023, des agents contractuels dans les conditions fixées par 'article
L. 332-13 du Code Geénéral de la Fonction Publique pour remplacer, sur une courte duree (inférieure
ou égale a 6 mois) des fonctionnaires ou des agents contractuels momentanément indisponibles sur
emploi permanent,

- DIT que Monsieur le Maire sera chargé de la détermination des niveaux de recrutement et de
rémunération des candidats retenus selon la nature des fonctions concernées, leur expérience
professionnelle et leur profil,

- PRECISE que les crédits nécessaires seront inscrits au budget de la collectivité pour Fexercice 2023.

Vote & Yunanimité.

d) Recrutement d’un adjoint du patrimoine contractuel au Musée — Accroissement saisonnier
d’activité

Monsieur le Maire informe les membres de I'Assemblée que le musée des Costumes, Arts et Traditions
Populaires de la Ville de Saint-Jean-de-Maurienne continuera d’ouvrir ses portes au public en 2023 pendant les
différentes périodes de vacances scolaires. Pour ce faire, il convient de recruter du personnel pour assurer
Paccueil des visiteurs et le gardiennage du musée.

il propose, dans le respect de l'article L. 332-23 2° du code général de la fonction publique autorisant le
recrutement sur des emplois non permanents d'agents contractuels pour un accroissement saisonnier d’activité
pour une durée maximale de six mois sur une période consécutive de douze mois, renouvellement compris, de
recruter un agent contractuel pour exercer les fonctions d'accueil et de gardiennage.

Le Conseil Municipal, apres avoir délibéré :

- DECIDE de recruter au cours de 'année 2023, un adjoint du patrimoine contractuel horaire pour les
périodes de petites vacances scolaires et pour la période estivale (du 1er juillet au 20 septembre). Cet
agent sera rémunéré en référence a la grille de rémunération des adjoints du patrimoine & Findice brut
382 (1er échelon),

- CHARGE Monsieur le Maire de proceder au recrutement de cet agent et 'autorise & signer le contrat
de travail a durée déterminée avec l'intéressé(e),

- DIT que les crédits nécessaires seront inscrits au budget de la collectivité pour ['exercice 2023.

Vote a 'unanimité.

e) Modification du temps de travail de deux emplois d’adjoint administratif — Service accueil
population et citoyenneteé

Monsieur le Maire expose aux membres de 'assemblée la nécessité de modifier la durée hebdomadaire de
travail de deux emplois d’adjoint administratif permanents a temps non complet (17h30 hebdomadaires), au
sein du service accueil population et citoyennete.

Il rappelle que depuis le 1" janvier 2022, les horaires d’ouverture de la Mairie ont éte modifiées comme suit, et
ce afin d’offrir une meilleure qualité de service a la popuiation :

- Du lundi au vendredi de 9h a 12h et de 13h30 a 17h,

- Le samedide 9h a 12h.

Une phase d’expérimentation de ces nouveaux horaires a été instaurée du 1% janvier 2022 au 30 juin 2022,
dont 'objectif était de mesurer la satisfaction des usagers, I'impact sur 'organisation du service et sur le temps
de travail des agents.
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Monsieur le Maire informe alors les membres de 'assemblée que d'un point de vue organisationnel, la mise en
place de ces nouveaux horaires conjointement a la nécessité absolue de sécuriser le service et ainsi d'assurer
une continuité de service sans faille, a poussé la collectivité a repenser I'organisation et la répartition des taches/
expertises (élections politiques, gestion des cimetiéres, état-civil, etc...), en tenant compte des appétences de
chacun des agents.

Par ailleurs, Monsieur le Maire précise qu'a l'issue de cette phase d'expérimentation, la Direction des
Ressources Humaines a observé une récurrence dans la réalisation d’heures complémentaires.

L'augmentation de I'amplitude horaire d'ouverture de la Mairie a donc nécessairement créé le besoin de modifier

le temps de travail de deux agents du service accueil population et citoyenneté et de modifier 'organisation
comme suit :

AVANT APRES

. i o R — ad
Directeur des Services Directeur des Services
E.PETOUD E.PETOUD
|

100% 100%

P P .| 7 T e
Responsable accuell ~ population et citoyenneté Responsable accuail - population et citoyenneté
Edith GROS Edith GROS
100% | 100%
I ;
. S = X | i [ : I ==l e ]
| (e I\ge- 1— ,;“ . 6 EA G S | FeEsse ZEED i GEa s et FGE l. VR e e °] &l K > ] gid s #3id
n u Agent d'accueil et Assistante Agent d'accueil et Agent d'accueil et
administratif administratif Asdltante Asslilante administrative administratif administeatif
corperiy AT s administrative administrative s L
S0% 50 % ! o B s e
R — : 100% grow | 70% 20w 80 % 50%

AreCvihilions braites GosERe

Pour I'un d'entre eux, 'augmentation du temps de travail étant supérieur a 10 % et donc assimilé a une
suppression de poste avec création d'un poste pour une nouvelle durée de travail, a nécessité la saisine du
comité technique.

Aprés avoir entendu Monsieur le Maire dans ses explications complémentaires et apres avis favorable du
Comité Technique rendu le 10 octobre 2022,

Le Conseil Municipal, aprés avoir délibéré :

- DECIDE la suppression a compter du 16" décembre 2022, de deux emplois permanents a temps non
complet (17h30 hebdomadaires) d'adjoint administratif,

- DECIDE la création & compter de cette méme date, d’'un emploi permanent a temps non complet (24h30
hebdomadaires) d'adjoint administratif,

- DECIDE la création a compter de cette méme date, d'un emploi permanent & temps complet d’adjoint
administratif,

- PRECISE que les crédits nécessaires sont prévus au budget de I'exercice.

Vote a 'unanimité.

6. DIRECTION DE L’EDUCATION, DES SPORTS, DE LA CULTURE ET DE L’ANIMATION
Archives Municipales — Demande de subventions pour le financement de la conservation du
fonds photographique LEGER

Monsieur le Maire rappelle que la Commune de Saint-Jean-de-Maurienne a re¢u en don le fonds
photographique de la Maison LEGER en 2020.

Ce fonds d’archives procéde de I'activité professionnelle de trois générations de photographes soit un volume
d’environ 20 métres linéaires constitué pour 'essentiel de plagques de verre et de négatifs, couvrant une période
allant des années 20 & la fin des années 90.

Toutefois, il est principalement constitué de documents produits par Joseph LEGER des années 30 a 1970.
Monsieur le Maire rappelle, en outre, que ce fonds photographique est d’une inestimable valeur patrimoniale.
En effet, il constitue un des rares fonds de ce type dans la vallée, pour I'histoire de la ville et de la Maurienne.
Si le fonds est constitué de nombreuses photographies d'identité et de famille, Joseph LEGER a couvert maints
événements et des chantiers d'envergure pour le compte d'EDF, la SNCF, Saint Gobain, les Ponts-et-
Chaussée, sans omettre les nombreuses prises de vue sur les paysages de la vallée de la Maurienne.



MB/NP - 30/11/2022

En 2021, la commune a lancé une premiére opération de conservation et de numérisation sur 3 506 phototypes
sur plagues de verre pour un montant de 20 000 euros TTC. Cette opération doit étre renouvelée sur plusieurs
années pour permettre la conservation compléte du fonds, sa numérisation et sa mise en valeur soit 100 000
phototypes estimés.

Aussi, du fait de l'importance matérielle du fonds, de son apport patrimonial et de I'etendue thematique et
géographique, intéressant I'ensemble de la vallée, la commune doit rechercher des soutiens financiers
complémentaires pour sauvegarder ce patrimoine inestimable.

Monsieur le Maire sollicite I'autorisation du Conseil Municipal pour entreprendre toutes les démarches
nécessaires auprés de partenaires publics et privés afin d’obtenir des subventions pour poursuivre ce projet.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir delibéré :
- AUTORISE Monsieur le Maire a entreprendre toutes les démarches nécessaires aupres de partenaires
publics et privés afin d*obtenir des subventions pour le financement de la conservation du fonds LEGER,
- AUTORISE Monsieur ie Maire a signer, au nom de la Commune, toutes les demandes de subventions
pour le financement de la conservation du fonds LEGER.

Monsieur le Maire rappelle a 'Assemblée le courrier de la Directrice des Archives Départementales de la Savoie
qui invite la Commune a aller chercher des subventions sur cette collection donnée par la famille LEGER a la
Ville.

|l est nécessaire aujourd’'hui de mettre & jour et de conserver son contenu.

Monsieur Le Maire tiens a rappeler a cet égard I'exposition du fonds LEGER qui s'est déroulée a la mediathéque.
Elle a eu: un tres grand succes.

Elle est actuellement & Montagnicimes (OTI) et circule de fagon a ce que les gens se réapproprient ce patrimoine
formidable (portraits, industrie, vie quotidienne, etc...). De trés belles photos sont exposées.

Josiane VIGIER souligne les propos de Monsieur Le Maire en explicitant que cette collection est d’une trés grande
richesse.

Patrick OBITZ s'est absenté momentanément & 19h55,
Il a rejoint 'assemblée a 20H00, le vote ayant déja eu lieu, il n'a donc pas voté ce point.

Vote a I'unanimité.
7. INTERCOMMUNALITE
a) Répartition financiére des investissements de matériels informatiques

Les liens existants refatifs a lorganisation des services entre la Communauté de Communes Coeur de
Maurienne Arvan, Etablissement Public de Coopération intercommunale (EPCI), et la Ville de Saint-Jean-de-
Maurienne, sont historiqguement fondés sur 'accord-cadre de 2004.

La délibération du Conseil Communautaire du 13 janvier 2009 a marqué la volonté de 'EPCI d’engager une
démarche de structuration de ses services visant d’'une part, 'autonomie de fonctionnement, et d’autre part, la
création de services communs portés par I'EPCI permettant d'ouvrir un certain nombre de services fonctionnels
aux communes membres dans une organisation de type descendant contrairement au mode ascendant inscrit
dans l'accord-cadre.

Cette recherche d'optimisation par la mutualisation des services a été actée par la délibération du Conseil
Communautaire du 17 décembre 2015 relative & [a premiére étape du schéma de mutualisation des services.
Cette montée en puissance de la structuration de la Communauté de Communes Cceur de Maurienne Arvan -
3CMA s'inscrit par ailleurs, dans le contexte évolutif de la carte intercommunale et le plan d’actions engagé a
ce jour a permis une totale sortie de Paccord-cadre en 2020.

Dans un contexte financier contraint, le principe de la mutualisation des services constifue un outil ambitieux,
novateur et solidaire, pour améliorer l'efficience de I'action publique, répondre aux contraintes financieres et
favoriser & terme des économies d'échelles et accompagner les évolutions institutionnelles du territoire.
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Pour répondre aux besoins dans la recherche d'optimisation des moyens et dans un souct d'économies
d'échelle, cette mutualisation s’est concrétisée par la création de services communs dont la mise en place,
I'organisation et le fonctionnement sont régis par la présente convention cadre et ses annexes (annexes qui
font partie intégrante de I'accord entre la 3CMA et la Commune). Pour les autres communes membres qui
pourront adhérer par convention, un socle de support opérationnel et de conseil a été défini.

Cette mutualisation s'appuiera principalement sur les compétences existantes a la 3SCMA.

Dans le cadre d'une recherche accrue de mutualisation de services entre la 3CMA et fa Commune, celte-ci peut
revétir différentes formes : la mise en place de services communs, le transfert et/ou la mise a disposition de
personnel et la prestation de services.

Ces différentes formes de mutualisation sont mises en place par convention entre les entités concernees.
Une convention-cadre reprenant 'ensemble des mutualisations entre la 3CMA et la Commune est proposee.

Cette convention-cadre doit :
- Déterminer le nombre de fonctionnaires et d'agents non titulaires affectés dans ces services par les

collectivités,

- Comporter en annexe une fiche d'impact par service commun prévoyant : la liste des taches mutualisées,
les effets sur Forganisation et les conditions de travail, les effets sur la rémunération et les droits acquis
pour les agents et un volet financier contenant fes modalités et les interactions entre les collectivités,

- Comporter en annexe les conventions de mutualisation et de prestations de services qui vont lier la 3CMA
et la Commune.

C'est ainsi que par conventions signées les 20 juillet 2017 et 3 juin 2022, ia 3CMA et la Commune ont régularisé
la convention-cadre et ses annexes portant « services communs » et prestations de services réciprogues,

Dans le cadre des conventions précitées et notamment de 'annexe 2 de la convention portant création d'un
setvice commun « Service des systémes d'information » du 20 juillet 2017, les parties ont convenu que la

Commune participerait financiérement aux investissements liés au remplacement des serveurs communs
installés a la salle serveurs sise a Saint-Julien-Montdenis.

Le colt de ces investissements sera réparti en fonction des équipements et besoins propres de chaque
collectivité.

1 est entendu qu'il ne s’agit pas d'un transfert de propriété mais simplement un droit d'usage.
Ainsi les parties se sont accordées pour aboutir a un protocole d'accord.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir déliberé

- AUTORISE Monsieur le Maire & signer le protocole d'accord de répartition financiére des investissements
de matériels informatiques entre la Communauté de Communes Ceeur de Maurienne Arvan et la Commune
de Saint-Jean-de-Maurienne annexé a la présente déliberation.

Vote a l'unanimité.

b) Modification des statuts de la 3CMA - Compétence eau - Intégration intérét
communautaire sources de Saint-Julien-Montdenis

VU le Code (3énéral des Collectivités Territoriales et notamment l'article L 5214-16;

VU la loi n°82-213 du 2 mars 1882 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des départements et
des regions ;

VU la loi n°92-125 du 6 février 1992 refative a 'administration territoriale de fa République ;

VU la loi n°99-586 du 12 juillet 1999 relative au renforcement et & la simplification de la coopération
intercommunale ;

VU la foi n°2015-991 du 7 aodt 2015 portant Nouvelle Organisation territoriale de la République (NOTRe) ;

VU la loi n°2018-702 du 3 aolt 2018 relative a la mise en ceuvre du transfert des compétences eau et
assainissement aux communautés de communes |

VU la loi n°2019-1461 du 27 décembre 2019 relative & 'engagement dans la vie locale et a la proximité de
l'action publique ;
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VU les statuts consolidés de la Communauté de Communes Ceeur de Maurienne Arvan applicables a ce jour,
et |a délibération n°201807 16-5b5 portant intérét communautaire de la compétence Eau ;

VU le projet de statuts & intervenir ;

Considérant qu’en vertu de la loi, Fancienne compétence optionnelle « Eau » est devenue une competence dite
« supplementaire » ;

Considérant que Tintérét communautaire de la compétence « Eau » n'a plus lieu d'étre et qu'il convient, a
l'occasion de I'extension du champ de la responsabilité de la 3CMA, de procéder & une précision dans le texte
de la compétence statutaire « Eau » ;

Considérant |a régle de majorité qualifiée applicable a une modification statutaire.

Lors du Conseil Communautaire du 20 octobre 2022, Monsieur e Président a proposé la modification statutaire
suivante :

Ajout des précisions suivantes sur la compétence « EAU » :
« Le captage et la distribution de I'eau potable provenant des sources :

- Vignette

- Bonvillard,

- Claret,

- Gottey,

- Combe Frédiere,

- Vergette,

- Mont Emy alimentant le versant des Albiez,

- La Praz Aval,

- Plan Morian,

- Fontaine de I'Ane,

- Fontaine seule 1,

- Fontaine seule 2,

- Les Balmettes,

- Fontaine Flamier,

- La Tuvigre,

- Le Collet,

- LaPraz Amom,

- La Praz Intermédiaire,

- La Chenaviere,

- Lacs Bramant,

- Verdette Amont,

- Les Trios,

- Les Gorges,

- La Vallée Perdue,

- Du Revef,

- La Culaz.

Dans le cadre de la gestion des équipements situés sur le territoire et pour le compte des usagers de Saint-
Julien-Montdenis, I'adhésion aux structures syndicales suivantes dans le cadre de leurs compétences
actuelles :

- Syndicat Intercommunal d'Adduction aux sources des Loyes,

- Syndicat Intercommunal d'Alimentation des Eaux de Moyenne Maurienne (SIAEMM) ».

Sur proposition de Monsieur le Président, fe Conseil Communautaire, aprés en avoir delibéré, a 'unanimite,
(Monsieur Frangois ROVASIO, Madame Martine MASSON, Monsieur José VARESANO, Monsieur Franck
LEFEVRE ne prennent pas part au vote) a approuvé le projet de modification statutaire et le projet de statuts
modifié et a sollicité I'approbation de la majorité qualifiée des Conseils Municipaux des Communes membres
dans le délai maximum de 3 mois.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir defibére :
- APPROUVE la modification des statuts de la Communauté de Communes Cosur de Maurienne Arvan
portant sur l[a compétence eau.

Jean-Paul MARGUERON indigue que deux sources ont été ajoutées : le Revet et fa Culaz.

La 3CMA fera partie du Syndicat Intercommunal d'Adduction aux sources des Loyes (entre Montricher-Albanne
et Saint-Julien-Montdenis) et sur la SIAEMM.

Il indigue que la facturation de Fassainissement sera ajoutee.
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Vote a ['unanimite.

8. COMMUNICATIONS - en application de Particle L 2121-22 du CGCT
Délégations d'attribution du Conseil Municipal au Maire — Décisions.

Décision du Maire Date Objet

n°® D-2022-43 12/09/2022 | Conclusion d'une convention d'occupation précaire et révocable
avec le Centre Intercommunal d'Action Sociale Cceur de
Maurienne Arvan (CIAS).

n° D-2022-44 08/11/2022 | Conclusion d’un avenant n® 1 & la convention d'occupation
précaire et révocable conclue entre la Commune de Saint-Jean-
de-Maurienne et le GAEM

9. INFORMATIONS DU MAIRE

- Recrutement de personnel :

Cloturés :

» Recrutement d’un électrotechnicien HIF (poste d’'un agent en disponibiiité non remplace jusqu'a
présent) — Poste & temps complet — Mise en stage au ¢ novembre 2022.

» Recrutement AESH H/F suite a désistement — Contrat de vacation — Prise de fonctions le 7 novembre
2022.

» Remplacement d’une animatrice vie scolaire H/F suite & mobifit¢ interne — Poste a temps non
complet $h30 — DESCA Vie scolaire — prise de fonctions le 15" novembre 2022 (mobilité interne d'un
agent a TNC bh45).

> Remplacement du régisseur du théatre HIF — Poste a temps compiet — DESCA CEA - CDD du
3/11/2022 au 30/11/2022.

En cours :

% Recrutement d’un coordonnateur des agents de nettoyage H/F a temps complet (modification de
poste — avis favorable du comité technique) — Tri des candidatures le 24/11/2022 / Jury le 20/11/2022.
Prise de forctions dés que possible.

» Recrutement d’un agent d’entretien du domaine public H/F a temps complet (demande de départ
en retraite d’'un agent pour décembre 2022) — Tri des candidatures le 6/12/2022 / Jury le 8/12/2022.
Prise de fonctions dés que possible.

» Recrutement d’un agent comptable H/F a temps non complet 28h (création de poste) — Tri des
candidatures le 5/12/2022 / Jury le 9/12/2022. Prise de fonctions des que possible.

> Remplacement d’une animatrice vie scolaire H/F suite & mobilité interne — Poste a temps non
complet 5h45 — DESCA Vie scolaire ~ Tri des candidatures le 8/12/2022 / Jury le 14/12/2022. Prise de
fonctions dés que possible

A lancer :

» Recrutement d’un agent d’exploitation des réseaux d’eau et d’assainissement H/F (départ en
retraite en ao(t 2023) — a lancer en février/mars 2023

> Recrutement d’un technicien batiment H/F (départ en refraite prévu en janvier 2023) - lancement
prévu sur novembre 2022

» Recrutement d’un agent administratif — Etat civil H/F (démission d’'un agent titulaire) a temps
complet (modification de I'arganisation du service et des temps de travail) - lancement prévu apres le
consell municipal du 29/11/2022.

» Recrutement d’un assistant ressources humaines en charge de Paccueil, du recrutement et de
la formation H/F a temps complet (disponibilité d'un agent) - lancement prévu semaine 46,
Cet agent a sollicité la Collectivité pour faire une formation personnelle qui a été refusée. Elle
fera cette formation en externe.

> Remplacement d’un agent 3 temps partiel thérapeutique & la Direction des Ressources
Humaines & hauteur de 17h30 - assistant administratif (accueil physique et téléphonique) HIF -
lancement prévis semaine 46.
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- Prochain Conseil Municipal

Il aura lieu le Mercredi 11 janvier 2023 a 18h30. il portera notamment sur le calendrier de la concession
d'aménagement c'est-a-dire la revente de la partie haute de Saint-Joseph. Le calendrier est structure.

Le DOB et le vote du budget se feront ultérieurement. Les dates seront précisées lors prochain Conseil
Municipal.

- Convention AESH - Rentrée 2023

Conventions faites avec les communes qui ont des enfants handicapés et qui sont dans les écoles de Saint-Jean-
de-Maurienne. 3 enfants sur 5 viennent de communes extérieures.

- Concession d’aménagement

Les membres de la commission vont étre convoqués. |l y aura deux étapes importantes dont les auditions qui
vont prendre 3 jours. 6 candidats maximum seront auditionneés.

- Visite de Elysée

Monsieur le Maire précise qu'il a été convié au Palais de 'Elysée dans le cadre des centres-bourgs et de fa
revitalisation des centres-villes. Trois élus savoyards, dont deux Mauriennais étaient invités. Yves DURBET était
également présent.

Deux sujets majeurs pour le territoire ont été évoqués avec Madame Elisabeth BORNE, Premiére Ministre : les
acces francais ef le contrat énergie de TRIMET, en commun accord avec la direction de TRIMET.

Le dossier TRIMET a également été abordé directement avec Monsieur Emmanuel MACRON, Président de la
Republique, dossier qu'il connait parfaitement puisque c'est lui qui a signé le contrat pour 10 annees lorsque
Monsieur Arnaud MONTEBOURG, alors Ministre de FEconomie, a démissionné de ses fonctions. Monsieur Le
Maire précise que ce contrat se termine en 2023. Le sujet TRIMET est un sujet que le Gouvernement doit traiter
avec un timing assez réduit puisque le contrat se termine F'an prochain.

Les membres du Gouvernement ont été trés & Pécoute. Un Conseiller Territorial directement rattaché au Président
de la République a été mandaté par le Président pour poursuivre les échanges avec la Ville sur ces sujets.
Monsieur Le Maire et Emmanuel PETOUD vont donc continuer le travait.

- Projet llliwap

Monsieur te Maire indique que Virginie GIRARD, chargée de communication, et Chiraze MZAT! ont presenté lors
d'une réunion du Bureau Municipal le développement de I'application [LLIWAP au niveau de la Ville de Saint-
Jean-de-Maurienne.

li s'agit d’'une mise en réseau au travers d'une application sur laquelle il est possible de communiguer a la fois
sur de événementiel mais aussi sur de I'urgence comme un PCS par exemple.

Les communes de Valloire, Valmeinier et La Toussuire sont déja inscrites sur cette application. I est d'ailleurs
possible de télécharger 'application et de sélectionner la Ville pour retrouver les informations.

- PIG SOGYMA

Une réunion s'est tenue en visioconférence a ia Sous-Préfecture le 29 novembre avec l'entreprise SOGYMA
qui exploite la carriére.

Monsieur Le Maire explique & I'Assemblée délibération qu'il a appliqué ce qui s'est dit fors de la réunion pubiique
avec les riverains du Tilleret et de La Combe.,

Il précise que d'autres sujets seront débattus dans le cadre de I'lCPE, c’est-a-dire le mode opératoire de transport
et d’exploitation. La Commune doit délibérer sur le PLU {er accord avec ce qui est ressorti de la réunion publigue).
Il faut attendre le retour de SOGYMA pour voir les conditions de mise en ceuvre du PIG (périmétre, traitement
paysager...}. Le territoire impacté est bien le territoire de Saint-Jean-de-Maurienne.

Le PIG ouvre une porte 8 SOGYMA et lui attribue le droit de pouvoir exploiter un nouveau site. L'Etat peut a ce
titre se substituer a la Commune pour modifier le PLU en accord avec le PIG.

- Tarifs de I'assainissement

Jean-Paul MARGUERON indique que le budget de 'assainissement en recettes est de 500 000 € par an. Cette
somme est récupérée sur les factures que paient les usagers de Saint-Jean-de-Maurienne. Le budget est a cet
égard équilibré.

Cette année, il y a eu une sous-consommation de TRIMET de |'ordre de 60 000 m3 {les fuites ont été réparees).
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Les amortissements sur le budget de lassainissement ont été mis en place F'an dernier. Viennent s'ajouter cefte
année les amortissements du SIA, soit un peu plus de 100 000 €.

Les tarifs de I'assainissement doivent donc étre augmentés sur Saint-Jean-de-Maurienne en 2023.

Acejour:

Le terme fixe annuel pour tout compteur est de 26 €. Terme correspondant au volume consommeé (prix au ma3 sur
la base du volume d'eau) .

- Prix au métre cube de 03 30 m3 annuet: 0.23 €

- Prix au métre cube de 31 a 150 m3 annuel: 1.10 €

- Prix au métre cube au-deta de 150 m3 annuel: 1.15 €

L.a proposition faite par la commission finances pour 2023 est de :
Le terme fixe annuel pour tout compteur estde 35 €

- Prix au métre cube de 0 4 30 m3 annuel : 0.35 €

- Prix au métre cube de 31 & 150 m3 annuel: 1.80 €

- Prix au métre cube au-dela de 150 m3 annuel 1 2.15 €

Une 4®me tranche serait a |'étude.
Les recettes pourraient avoisiner les 650 000 €.
Une délibération sera prise a cet effet pour 'année 2023.

- Conseil Municipal du 19 octobre 2022 :
Monsieur le Maire invite le Consell Municipal & approuver le Proces-Verbal de ta séance du 19 octobre
2022.
En Fabsence de remargue, il est approuve a 'unanimite.

10. QUESTIONS DIVERSES

Jean-Paul MARGUERON indique qu'it a recu le magazine municipal « Regards sur Saint-Jean ». |l s'interroge
sur des remarques qui peuvent étre faites quant & 'augmentation de certains tarifs, de certaines prestations par
un groupe d'opposition. Il souligne que fes impoéts ont augmenté de 10 % en 2021 et que cette mesure a eté prise
pour compenser augmentation de I'énergie.

1l indique que le point d’indice des agents municipaux a augmenté ce qui représente sur 2022 environ 70 000 €.
Il faudra intégrer 150 000 € de plus en 2023 minimum.

Jean-Paul MARGUERON insiste sur le fait que la Commune n'augmente pas les imp6ts pour se faire plaisir. Il
précise qu'n 12 ans, la Commune a perdu 1 700 000 € de budget de fonctionnement. Dans ce cadre, fa Dotation
Globale de Fonctionnement (DGF) a baissé de 1 150 000 € La Commune perd egalement le FPIC (Fond de
Péréquation Intercommunal et Communal) chagque année ainsi que la taxe d'habitation {suppression
gouvernementate).

Jean-Paul MARGUERON explique que pour équilibrer un budget, le seul levier restant pour gérer |'autonomie
financiére des collectivités est ia taxe foncigre, c'est pour cela qu'elle a &té augmentee. ’
Concernant la taxe d'aménagement, une seule délibération a été prise pour maintenir le taux & 3 % en octobre
dernier.

Jean-Paul MARGUERON précise concernant I'augmentation de la taxe fonciére, que ce sont les bases qui ont
augmenté de 3.5 %.

Monsieur le Maire souligne a 'Assemblée que je magazine « Regards sur Saint-Jean » a été publié et qu'il n'a
pas de droit de réponse a l'article rédigé par Marie DAUCHY et son groupe.

La taxe d’aménagement n'a pas augmenté. Elle était de 3 % et elle reste a 3 %.

Ilindique que Marie DAUCHY n'est pas venue & la réunion de la commission de préparation et n'était pas presente
au Conseil Municipal lors de ladoption de ladite délibération. Marie DAUCHY retorque qu'elle avait d'autres
engagements et qu'elle n’a pas pu y participer.

Monsieur Le Maire rappelle que dans un contexte d'inflation économigue dans lequel I'Etat a decidé d'augmenter
limp6t de base, cette annonce qui a été publiée en expression libre est scandaleuse et navrante, a I'égard pour
la Commune et ses habitants.

Monsieur le Maire regrette qu’en tant que Députée Européenne, avec une indemnité de plus de 8 000 €, Madame
DAUCHY ne travaille pas & ce point les dossiers. Il indique que Madame DAUCHY justifie son absence aux
réunions par le fait qu'elle ait d'autres obligations : « c'est un choix d'aller a Bruxeiles ou & Strasbourg, de cumuler
2 mandats ; Députée Européenne et Conseillére Municipale ».
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Il indique que c'est honteux de la part d’une élue de son niveau de véhiculer des choses fausses. Ce n'est pas
I'esprit de la Collectivité, ni celui du territoire. L'objectif premier étant de faire évoluer la Ville.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levee a 20h50.

Le Maire, Le Secrétaire de séance,

Philippe ROLLET Michel BONARD
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